
       For Santa Clara County Districts 
 

District Business & Advisory Services          
 

Nimrat Johal: Director‐ DBAS: 408‐453‐6599               Cathy McKim, Manager‐DBAS: 408‐453‐6588 
 

Bulletin: 12‐153 

 

Date:    June 20, 2012       
 
To:    District Fiscal Directors 
       
From:  Cathy McKim 

 
Re:    Workers Compensation Rates for Fiscal Year 2012‐13 

The purpose of this bulletin is to notify you that we have received the following Worker’s Compensation Rate 
changes from Santa Clara County Schools’s Insurance Group for Fiscal Year 2012‐13.  We will be updating the 
QSS Business System, effective for payrolls dated after July 11, 2012.   
 

 
Districts  Member FY 2012/2013 

   Codes  Districts Final Rate 

1  7  Berryessa 1.6339 

2  8  Cambrian 1.3457 

3  10  Cupertino 1.6871 

13  11  Los Gatos/Saratoga DCER 1.5219 

5  13  Franklin‐McKinley 2.3056 

8  17  Lakeside 1.6188 

9  19  Loma Prieta 1.7045 

10  20  Los Altos 1.2464 

11  21  Los Gatos Union 1.2821 

14  22  Luther Burbank 1.5727 

16  26  Moreland 1.5005 

18  28  Mt. Pleasant 1.5743 

20  29  Mountain.View Whisman 1.8602 

21  30  Oak Grove 1.9800 

22  31  Orchard 1.5473 

23  36  Saratoga Union 1.5473 

24  37  Sunnyvale 1.5672 

25  39  Union   1.7490 

4  52  East Side Union 2.0713 

6  53  Fremont Union 1.2885 

12  56  Los Gatos / Saratoga 1.3854 

19  57  Mt. View / Los Altos 1.0773 

15  62  Metropolitan Education 1.5799 

7  83  Gilroy  1.7649 

17  84  Morgan Hill 1.7522 

 

Please distribute this memo within your District as deemed appropriate.  
If you have any questions, please contact your District Advisor. 


